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ATOS DO CONSELHO DIRETOR - PROAMUSEP

EDITAL DE SELECAO COMPETITIVA PUBLICA N°001/2016
EDITAL DE ELIMINACAO DE CANDIDATOS N.° 072/2022

PROAMUSEP <

CONSORCIO PUBLICO :
INTERMUNICIPAL DE GESTAO
DA AMUSEP

Considerando a disposi¢cao contida no item 13.4. do Edital de Sele¢céo Competitiva Publica n® 001/2016, a qual
dispbe que “A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovagdo de qualquer dos
requisitos exigidos para a admissao no emprego, especificados neste Edital, ou daqueles que vierem a ser
estabelecidos em legislagao superveniente ou que forem considerados necessarios, impedira a admissdo do candidato
e, automatica e consequentemente, implicara na sua eliminacdo da sele¢do competitiva publica e a nulidade da
aprovacéo e classificacéo, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes”.

O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal de Gestdo da AMUSEP - PROAMUSEP, no uso de suas atribuicbes
estatutarias,

RESOLVE
DAR publicidade da elimina¢éo do seguinte candidato (Hugo Leonardo Moraes da Silva, aprovado para o cargo de
Tele Atendente — Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica - 28° lugar, com Edital de Convocagéo n° 69/2021 publicado
no Diério Oficial Eletrénico do PROAMUSEP, na data de 14/01/2022); pelo ndo comparecimento no prazo estipulado.

Maringa-PR, 24 de janeiro de 2022.

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE - PROAMUSEP

EDITAL DE SELECAO COMPETITIVA PUBLICA N°001/2016
EDITAL DE ELIMINACAO DE CANDIDATOS N.° 073/2022

Considerando a disposi¢do contida no item 13.4. do Edital de Sele¢c&o Competitiva Publica n® 001/2016, a qual
dispbe que “A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovagdo de qualquer dos
requisitos exigidos para a admissao no emprego, especificados neste Edital, ou daqueles que vierem a ser
estabelecidos em legislagao superveniente ou que forem considerados necessérios, impedira a admissdo do candidato
e, automatica e consequentemente, implicara na sua eliminacdo da sele¢do competitiva publica e a nulidade da
aprovacao e classificacéo, e consequente perda dos efeitos dela decorrentes”.

O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal de Gestédo da AMUSEP - PROAMUSEP, no uso de suas atribuicbes
estatutarias,

RESOLVE
DAR publicidade da eliminacdo do seguinte candidato (Wilson Kazuyassu Tsuchiya, aprovado para o cargo de Tele
Atendente — Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica - 29° lugar, com Edital de Convocagéo n°® 69/2021 publicado no
Diario Oficial Eletrénico do PROAMUSEP, na data de 14/01/2022); pelo nao comparecimento no prazo estipulado.
Maringa-PR, 24 de janeiro de 2022.

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE - PROAMUSEP
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PROAMUSEP <

CONSORCIO PUBLICO ]
INTERMUNICIPAL DE GESTAO
DA AMUSEP

EDITAL DE SELECAOQ COMPETITIVA PUBLICA N°001/2016
EDITAL DE CONVOCACAOQO N.° 074/2022

O Presidente do Consdrcio Publico Intermunicipal de Gestédo da AMUSEP - PROAMUSEP, no uso de suas atribuicées
estatutarias,

RESOLVE

CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados na Selecdo Competitiva Publica aberta pelo Edital DE
SELE(;AO COMPETITIVA PUBLICA N.° 001/2016, para comparecer a sede do PROAMUSEP, sito na Av. Nébrega,
n° 370, na cidade de Maringa-PR no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:30 horas, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, com efeitos a contar de 31/02/2022

, munidos dos seguintes documentos (COPIA E ORIGINAIS) exigidos:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Cartdo do PIS/PASEP, se possuir;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo, se candidato do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor com a certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo endereco eletrdnico do Tribunal

Regional Eleitoral ou comprovante de votacé@o na ultima elei¢cdo ou justificativa da auséncia;

g) Certidao de Nascimento (quando for solteiro);

h) Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Uniéo Estével;

i) Certiddo de Casamento com averbac&o de 6bito, se vilvo;

j) Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

k) Cartao de vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;

I) Declaragdo de Matricula Escolar dos filhos de 05 (cinco) a 14 (quatorze) anos;

m) 01 (uma) foto 3x4 recente;

n) Comprovante de endereco atual;

0) Documento que comprove a conclusao da escolaridade exigida para o emprego;

p) Comprovante de Registro e de que esta em dia com suas obrigac¢des junto ao respectivo Conselho de Classe,
quando for o caso;

q) Declaracéo de bens e valores que integram seu patrimdnio privado, conforme prescrito na Lei no

8.429 de 02 de junho de 1992;

r) Declaragéo de que nédo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como néo
percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico (art. 37, 8 10 da CF), salvo se tratar das exce¢des previstas no art. 37, inciso XVI e XVII,
da Constituicdo Federal, hip6tese nas quais devera ser informada a funcéo e a remuneracéo do outro cargo/emprego,
a carga horaria em cada vinculo e os horérios de trabalho em ambos e, no caso de percepcdo de proventos de
aposentadoria, especificacdo do cargo/emprego que originou o beneficio previdenciario, com atencdo aos limites
remuneratérios estipulados pelo inciso Xl do art. 37, da CF;

s) Laudo de saude ocupacional atestando a aptidao fisica e mental do candidato, fornecido pelo 6rgao competente;

t) Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Federal e Estadual dos Estados ou
do Distrito Federal, em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos Pagina 28 de 44

u) Carteira Nacional de Habilitag&o, categoria “D” ou superior para o cargo de Condutor Socorrista e categoria “C” ou
superior para o emprego de Eletricista Oficial.

O ndo comparecimento no prazo estipulado implicara na desclassificacéo do candidato.

CARGO: Tele Atendente — Técnico Auxiliar de Regulagédo Médica
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NOME NOTA CLASSIFICACAO FINAL

ZENAIDE CAVALCANTI MAJOR 82,50 31° lugar
ANA CLAUDIA VITORINO 82,50 32° lugar
EDENISE ALVES ASSENCIO 82,50 33° lugar

Maringa-PR, 25 de Janeiro de 2022.

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE - PROAMUSEP

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 03/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 23/2021
PREGAO ELETRONICO N° 11/2021

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP, CNPJ/MF:
17.989.386/0001-09.
OBJETO: o Registro de Preco para eventuais aquisicdes de Oxigénio Medicinal, com cesséo de cilindros em comodato
visando atendimento as Unidades de Suporte Avancado a Servico do SAMU Regional Norte Novo, cuja descri¢éo
constam no Termo de Referéncia — Anexo |, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme as especificagdes,
previsfes e exigéncias contidas no Edital.
CONTRATADO: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA., pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n°
60.830.293/0001-08.
VALOR TOTAL: R$ 155.885,00 (cento e cinquenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e cinco reais).
VIGENCIA: 25 de janeiro de 2022 até 25 de janeiro de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 23/2021
PREGAO ELETRONICO N° 11/2021
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP, CNPJ/MF:
17.989.386/0001-09.
OBJETO: o Registro de Prego aquisicdo de Oxigénio Medicinal, com cessdo de cilindros em comodato visando
atendimento as Unidades de Suporte Avancado a Servico do SAMU Regional Norte Novo, cuja descri¢do constam no
Termo de Referéncia — Anexo |, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme as especificacdes, previsbes e
exigéncias contidas no Edital.
CONTRATADO: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA., pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n°
60.830.293/0001-08.
VALOR TOTAL: R$ 155.885,00 (cento e cinquenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e cinco reais).
VIGENCIA: 25 de janeiro de 2022 até 25 de janeiro de 2023.

‘ SEM MAIS ATOS NESTA DATA
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GES

A conformidade com a assinatura pode ser verificada e

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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