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EDITAL DE CONVOCAGAO
QUINTA LISTA

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP-PROAMUSEP,
no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, torna plblico a QUINTA LISTA DE CONVOCAGCAO DE
CANDIDATO APROVADO NO TESTE SELETIVO DE CONTRATACAO TEMPORARIA:

CANDIDATO QUE SOLICITOU O REPOSICIONAMENTO:

3° MAYCOLN FERREIRA AVELINO — TECNICO DE ENFERMAGEM
CANDIDATO CONVOCADO — QUINTA LISTA

6° FABIANA PAULA DOS SANTOS — TECNICO DE ENFERMAGEM
RELAGCAO DE DOCUMENTOS

O convocado na quinta lista deve apresentar dentro de 03 dias uteis, contados do dia seguinte a presente
publicacdo, os documentos abaixo listados (copia autenticada, ou cépia simples- se apresentado o original
para conferéncia), sob pena de desclassificagdo (Clausula 7.1.6 do Edital Retificado):

a) Comprovante de que é brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituigdo Federal de 1988;
b) Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade minima exigida para o
cargo;

¢) Documentos Pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento; RG (Identidade) e CPF;

d) Titulo Eleitoral e comprovante que estd em dia com as obrigag8es eleitorais;

e) Comprovante de estar em dia com as obriga¢Ges militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Comprovante de votagdo referente a Ultima eleigao;

g) Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

h) Cédula de Identidade Prafissional (quando couber);

i) Declaracdo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da néo
percepcéo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no art. 37, inciso XVI
e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de
horérios e a atencéo aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;
j) Declaracéo de bens OU Declaracdo do Imposto de Renda;

k) Comprovante de Residéncia;
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I) Carteira de Vacinagao;

m) Cartdo SUS;

n) 01 Foto 3 x 4 recente;

0) Declaracao de que nédo tenha sido demitido por justa causa do servigo publico municipal, estadual e federal;
p) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde
residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias da data da convocacéo;

q) Possuir aptiddo fisica e mental, compativel com o exercicio das fun¢des pretendias, mediante atestado
médico emitido por profissional médico inscrito no Conselho Regional de Medicina, gue ateste inclusive, que o
candidato ndo é portador de doenca respiratdria cronica, cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outros
condi¢cBes que integre o grupo de risco da doenga COVID-19;

r) Documentos originais que instruiram o Curriculo avaliado pela Comissédo Especial.

DISPOSICOES GERAIS

O candidato que optar pelo reposicionamento para o final da lista de classificados, o deve fazer formalmente
por escrito, possibilitando sua posterior convocacdo durante o prazo de validade do presente TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA, se persistir a necessidade e o interesse
publico na contratacao, a critério do PROAMUSEP, sob pena de desclassificagéo.

Publique-se

Maringa, 20 de agosto de 2021.

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE DO PROAMUSEP

PORTARIA N° 80/2021
EDITAL DE CONVOCAGCAO
SEXTA LISTA
O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP-PROAMUSEP,

no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, torna pablico a SEXTA LISTA DE CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE SELETIVO DE CONTRATACAO TEMPORARIA:

CANDIDATOS CONVOCADOS — SEXTA LISTA

3° NATHALIA JACOB DE OLIVEIRA - ENFERMEIRA

4° JESSICA YUMI DE OLIVEIRA - ENFERMEIRA

7° RAFAEL JOSE DA SILVA -TECNICO DE ENFERMAGEM
8° LUCAS ALVES DE SOUZA -TECNICO DE ENFERMAGEM
9° SELMA MAZZETTO ZANINI -TECNICO DE ENFERMAGEM
10° PRISCILA LUZIA DA SILVA -TECNICO DE ENFERMAGEM
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RELACAO DE DOCUMENTOS

Os convocados na sexta lista devem apresentar dentro de 03 dias uteis, contados do dia seguinte a presente
publicagdo, os documentos abaixo listados (cOpia autenticada, ou cépia simples- se apresentado o original
para conferéncia), sob pena de desclassificagdo (Clausula 7.1.6 do Edital Retificado):

a) Comprovante de que € brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988;
b) Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade minima exigida para o
cargo;

¢) Documentos Pessoais: Certidao de Nascimento ou Casamento; RG (Identidade) e CPF;

d) Titulo Eleitoral e comprovante que estd em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Comprovante de estar em dia com as obriga¢gBes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Comprovante de votacgédo referente a Ultima eleigao;

g) Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

h) Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

i) Declaragédo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da nédo
percepcéo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipdteses previstas no art. 37, inciso XVI
e XVII, da ConstituicAo Federal quando devera ser indicada a carga horéria semanal, a compatibilidade de
horéarios e a atencéo aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

j) Declaragdo de bens OU Declaracdo do Imposto de Renda;

k) Comprovante de Residéncia;

I) Carteira de Vacinagao;

m) Cartdo SUS;

n) 01 Foto 3 x 4 recente;

0) Declaracao de que nédo tenha sido demitido por justa causa do servigo publico municipal, estadual e federal;
p) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde
residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias da data da convocacéo;

q) Possuir aptiddo fisica e mental, compativel com o exercicio das fungdes pretendias, mediante atestado
médico emitido por profissional médico inscrito no Conselho Regional de Medicina, que ateste inclusive, que o
candidato ndo é portador de doenca respiratdria cronica, cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outros
condi¢cBes que integre o grupo de risco da doenga COVID-19;

r) Documentos originais que instruiram o Curriculo avaliado pela Comissédo Especial.

DISPOSICOES GERAIS

Os candidatos que optar pelo reposicionamento para o final da lista de classificados, o deve fazer
formalmente por escrito, possibilitando sua posterior convocagdo durante o prazo de validade do presente
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA, se persistir a necessidade e o
interesse publico na contratacgao, a critério do PROAMUSEP, sob pena de desclassificacéo.

Publique-se

Maringa, 20 de agosto de 2021.

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE DO PROAMUSEP

Diario Oficial Eletrénico do PROAMUSEP (De acordo com a resolucdo 021/2019)
Responsavel: Jhonny Maikel de Oliveira — Matricula 168 — Portaria n® 012/2019 PROAMUSEP
Avenida N6brega, 370, Zona 04 — CEP: 87.014-180 — Maringa — PR — Fone: (44) 3225-7922
Correio eletrdnico: contabilidade@proamusep.com.br

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE — CNPJ: 17.989.386/0001-09
O PROAMUSEP garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado por meio do site:
WWW.proamusep.com.br




ORGAO
’ OFICIAL
“® ELETRONICO

PROAMUSEP <

CONSORCIO PUBLICO ]
INTERMUNICIPAL DE GESTAO
DA AMUSEP

7’
o/
| Maringa, Estado do Paran4, sexta-feira, 20 de agosto de 2021 | Ano:Ill | Edigdon®353 |
Pagina 4

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATOBIO N° 30/2021
] PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 18/2021
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP — PROAMUSEP

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico, nos termos da justificativa apresentada e do parecer juridico, a dispensa de licitagdo n°
18/2021, Processo Administrativo n°® 30/2021 e homologo-a para a contratacdo da empresa: FERNANDO
UNIFORMES EIRELI — EPP, CNPJ N° 21.008.058/0001-51, para a aquisicdo de 600 unidades de mascara
descartavel dobravel para isolamento,N95 ou PFF2/Vu sem véalvula de exalagdo, a fim de atender os
empregados publicos do PROAMUSEP, que estdo lotados no SAMU Regional Norte Novo, e que utilizam o
item como paramento para protocolo nos atendimentos do Covid-19. O valor da aquisicdo é de R$ 2.694,00
(dois mil, seiscentos e noventa e quatro reais), CujoS recursos ocorrerdo por conta da seguinte dotagdo
orgcamentéria: 2002.33.90.30.00.00-28.00, determinando a publicacdo deste ato por forca do artigo 26, da Lei
n° 8.666/93.

Maringa, 20 de agosto de 2021.

/4
o

EDILEN HENRIQUE XAVIER
PRESIDENTE - PROAMUSEP

EXTRATO DO CONTRATO N° 59/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 22/2021
PREGAO ELETRONICO N° 10/2021

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-009.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para implantacdo, treinamento, conversdo e migracdo de
dados e locacdo de SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA, com acesso simultaneo ilimitado, sendo
que todos os médulos devem atender as exigéncias legais e do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE-PR), ja inclusas alteracdes legais e manutencdes corretivas se houverem, bem como o desenvolvimento
e adequagdo dos softwares durante o periodo do contrato para atendimento de exigéncias legais e
necessidades especificas do érgao licitante, por um periodo de 12 (doze) meses.

CONTRATADO: ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF
n° 80.896.194/0001-94.

VALOR TOTAL: R$ 55.200,00 (cinquenta e cinco mil e duzentos reais)

VIGENCIA: 17 de agosto de 2021 até 17 de agosto de 2022.
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DA AMUSEP

Consarcio Publico Intermunicipal para o Desenvolvimento

Sustentavel da Regido do Vale do Médio Ivai do Estado do
Parana - CIMEIV

“

ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

TOMADA DE PRECO N° 001/2021 - PMF
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2021

Na publicacdo do dia 09 de Agosto do corrente ano, no Orgdo Oficial Eletronico da PROAMUSEP

Consoércio Publico Intermunicipal de Gestdo da Amusep, Edigao 347, pagina n° 49:

Onde se |é:

Ademir Luiz Maciel

Prefeito Municipal

Leia-se:

Ademir Luiz Maciel
Presidente do Consércio CIMEIV

Floresta/Pr. 20 de Agosto de 2021.
Ademir Luiz Maciel
Presidente do Consércio CIMEIV

SEM MAIS ATOS NESTA DATA
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