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RESOLUGAQ N° 01/2025 — PLACIC — CIMEIV

Dispde sobre o Plano de Agdo Conjunta de Interesse Camum - PLACIC, aprovado na primeira
Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Diretor do CIMEIV e da outras providencias.

O CONSELHO DIRETOR APROVOU E EU, PRESIDENTE DO
CONSORCIO  PUBLICO  INTERMUMICIPAL  PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO DO VALE DO
MEDIO IVAl DO ESTADO DO PARANA - CIMEIV, BAIXO A
SEGUINTE RESCLUGAC:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas no Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum - PLACIC, as
diretrizes para elaboragdo do Plano de Aplicagdo Anual relativo ao exercicio de 2026, em
cumprimento ao disposto no art. 165, pardgrafo 2°, da Constituicdo Federal, art. 4, Lei
Complementar Federal n® 101, de 04/5/2000, bem como aprovagdo na primeira Assembleia
Geral Ordinéria do Conselho Diretor do CIMEIV, de 20/9/2016, devidamente registrada sob
n® 418.651, de 01/10/2016, no Registro de Titulos e Documentos, da Comarca de Maringa —
PR., compreendendo:

| — As metas e prioridades do Consdrcio;
Il — As diretrizes gerais para elaboragdo, execugido e alteragles do Plano de Aplicagdo Anual;
Il - Disposigdes relativas 3s despesas do Consdrcio com pessoal e encargos sodials;

IV - Disposigdes gerais.

CAPITULOC Il
METAS E PRIORIDADES DO CONSORCIO

Art. 2° - As metas e prioridades s3o especificadas no Anexo | — Das metas e Prioridades do
Consdrcio, sendo estabelecidas por fungdes de governo, as quais integrardo o Plano de
aplicagdo Anual de 2026.
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Paragrafo Unico — A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a
programacio financeira.

Art. 3° - O Anexo de Metas Fiscais e Riscos Fiscais serdo demaonstrados no Anexo Il e I
desta Resolugio.

CAPITULO 1l

DA ELABORACAO E EXECUCAOD DO PLANO DE APLICACAO ANUAL E SUAS
ALTERACOES

Art. 4° - O Plano de Aplicagdo Anual serd elaborado em conformidade com as normas
previstas pela Lei Federal n® 4.320/64; Portaria n® 42/89 e Portaria n® 163,/2001, do Ministério
do Plangjamento, Orgamento e Gestdo, considerando a execugdo do PLACIC para os meses
de janeiro a dezembro de 2026.

Art. 5% - As unidades orgamentarias, guando da elaboragdo do Flano de Aplicagio Anual
deverdo atender a estrutura organizacional do Consércio.

Art. 6° - A estimativa das receitas e a fixagio das despesas, constantes do Plano de Aplicagdo
Anual, serdo elaboradas a pregos com base nas despesas acumuladas até novembro de
novembro/2025.

Art. 7° - A Resclugdo do Plano de Aplicaggo Anual, conterd a destinagdo de recursos,
classificados pelo Identificador de Uso, Grupo de Destinagdo de Recursos e Fontes de
Recursos, regulamentados pela Secretaria do Tesouro Macional — STH, do Ministério da
Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE-PR.

Paragrafo Gnico - Fica Secretaria Executiva autorizada a criar, alterar ou extinguir os codigos
da destinagio de recursos, composto por Identificador de Uso, Grupo de Destinagdo de
Recursos e Fontes de Recursos, incluidos na Resolugdo do Plano de Aplicagdo Anual para
2026 em seus Créditos Adicionais.
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Art. 8° - O Plano de Aplicagdo Anual contera reserva de contingéncia em montante
eguivalente a, no minime, 1% (um por cento) da receita corrente liquida, para atender as
determinagdes da Lei Complementar Federal n® 101,/2000.

Parigrafo Unico — Além de atender s determinacfes da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
Reserva de Contingéncia poderd ser utilizada como recursos para abertura de Créditos
Adicionais ao Plano de Aplicacdo Anual para 2026.

Art. 9° - O Plano de Aplicagdo Anual para 2026, que o Presidente do Consdrcio, ird
apresentar para anilise e aprovagdo do Conselho Diretor, constituir-se-3 do texto da
Resclugdo, além dos anexos, discriminando a receita & a despesa, de acordo com o
estabelecido na Lei 4.320/64.

Art. 10° - Cada agdo identificada por operagdes especiais, projetos e atividades pode
participar de apenas um programa.

Art. 11° - Fica autorizado o Presidente do Consdrcio mediante resclugdo a abrir créditos
adicionais suplementares 3s dotagfes atribuidas 3s unidades orgamentarias & a redistribuir
parcelas das dotages de um para outro projeto, atividades e grupos de natureza das
despesas até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da receita estimada, utilizando
como recursos os definidos no artigo 43 da Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico - Fica autorizado o Presidente do Consércio mediante resolugdo a abrir
créditos adicicnais suplementares utilizando o excesso de arrecadagdo e o Superawit
Financeiro por fonte de recursos apurado no exercicio imediatamente anterior, & ndo serd
computado para efeito do limite fixado no caput deste artigo.

Art. 12° - E vedada a aplicagdo da receita derivada da alienagdo de bens e direitos que
integram o patrimdnic do Consdrcio para o financiamento de despesas corrente.

Art. 13° — A Secretaria Executiva devera elaborar e publicar a programacdo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos termos do art. 82 da Lel
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Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta e
resultado primario estabelecido nesta Resolugo.

Parigrafo Unico - A Secretaria Executiva deverd publicar a programacio financeira e o
cronograma de execugao mensal de desembolso até 30 (trinta) dias apds a publicagio da
Resclugdo do Plano de Aplicagac Anual de 2026.

Art. 147 - sSe verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primaric ou nominal estabelecidas no
anexo de metas fiscais, o Conselho Diretor promovera, por ato propric e nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagio financeira.

Parigrafo Unico — Mo caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposigdo das dotages cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma
proporcional as redugdes efetivadas, conforme artigo 9° da Lei Complementar Federal n®
101, de 04 de maic de 2000,

CAPITULO IV
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 15° — As despesas com pessoal e encargos sociais serfo fixadas observando-se ao
disposto nas normas constitucionais aplicaveis aos Consdrcios Publicos.

Paragrafo 1° - A Secretaria Executiva poderd conceder reajustes salariais e abonos
financeiros, visando a recomposigdo de perdas salariais dos servidores.

Paragrafo 2° - A Secretania Executiva podera realizar selecdo competitiva plblica e testes
seletivos na drea de recursos humanos, visando admissdo, guando da necessidade de
pessoal para adequagdo de servigos prestados pelo Consdrcio.
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16° - Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes para fins do paragrafo 3° aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
contratagio de obras, bens e servigos, os limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 24 da
Lei 8.666/93, cumulada com os ditames da Lei 11.107/2005.

Art. 17° - Fica o Presidente do Consdrcio autorizado a alterar as metas e prioridades, sempre
gue houver necessidade, com prévia autorizagdo do Conselho Diretor.

Art. 18 - Esta Resclugdo entrara em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026, revogadas as
disposicdes em contrario.

Maringa (PR), 22 de dezembro de 2025.

ROGERIO PEREIRA MENDES
Presidente
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RESOLUGCAOD N° 02/2025 - LOA - CIMEIV

Estima a Receita e fixa a Despesa do Consércio Publico

Intermunicipal para o desenvolvimento sustentavel da

regido do Vale do Médio lvai - CIMEIV, para o Exercicio

Financeiro de 2026, conforme aprovacdc na Assembléia

Geral Ordinaria do Conselho Diretor do CIMEIV.

O Conselho Diretor aproveu e eu, Rogério Pereira

Mendes, Presidente do Consércio Publico

Intermunicipal para o desenvolvimento sustentavel da

regido do Vale do Médio lvai - CIMEIV, baixo a seguinte

Resolugac:

Art. 1° - Esta Resolugdo estima a Receita e fixa a Despesa do Consércio Publico

Intermunicipal para o desenvolvimento sustentavel da regifc do Vale do Médio Ivai -

CIMEIV, para o exercicio financeiro de 2026, em RS 830.000,00 (OITOCENTOS E TRINTA MIL

REAIS).

Art. 2° - A Receita do Planc de Aplicagdo Anual decorrerd dos recursos oriundos dos

Municipios Consorciados e outras receitas, na forma da legislagio vigente e de acordo com o

seguinte desdobramento:
RECEITAS CORRENTES

Transferéncias Correntes

Receitas Correntes 330.000.00
Outras Receitas Correntes 330.000,00
Transferéncia de Capital 500.000.00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 330.000,00
TOTAL DAS RECEITAS £30.000,00

Pdgina 6

Diario Oficial Eletrénico do PROAMUSEP (De acordo com a resolugdo 021/2019)
Responsavel: Jhonny Maikel de Oliveira — Matricula 186 — Portaria n2 012/2019 PROAMUSEP
Avenida Nébrega, 370, Zona 04 — CEP: 87.014-180 — Maringa — PR — Fone: (44) 3225-7922
Correio eletrénico: compras@proamusep.com.br / rh@proamusep.com.br

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE — CNPJ: 17.989.386/0001-09

O PROAMUSEP garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado por meio do site:
Link direto a nosso Portal da Transparéncia:__https://proamusep.eloweb.net/portaltransparencia/



mailto:compras@proamusep.com.br

o ORGAO
J OFICIAL
Consincc e Gestoo ELETRONICO

PROAMUSEP

‘ Maring3, Estado do Parana, sexta-feira 19 de dezembro de 2025 | Ano VI ‘ Edi¢do n? 1189 ‘
Pdgina 7

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO DO VALE DO
MEDIO IVAI - CIMEIV

CNPI: 18.720.497/0001-88

Art. 3° - A Despesa do Plano de Aplicagdo Anual serd realizada segundo as discriminagdes

previstas na legislagido em vigor, conforme o seguinte desdobramento:
DESPESAS CORRENTES/DESPESAS CAPITAL

DESPESAS COM RECURSOS DO TESOURO E DE OUTRAS FONTES

Manutengdo das Atividades do CIMEIV — DESPESAS CORRENTES 330.000,00
Manutengdo das Atividades do CIMEIV — DESPESAS DE CAPITAL 500.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES/CAPITAL 830.000,00

Art. 4° - Fica a Secretaria Executiva do Consércio autorizada a abrir Créditos Adicionais

Suplementares, observando as condigdes estabelecidas neste artigo:

| — Remanejar por Resclugdo, Plano de Aplicagdo Anual nos termos previste no paragrafo 1°

do art. 43, da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964;

Art. 5° - Fica autorizado o Presidente do Consorcio mediante resolugdo a abrir créditos
adicionais suplementares as dotagfes atribuidas as unidades orgamentarias e a redistribuir
parcelas das dotagdes de um para outro projeto, atividades e grupos de natureza das despesas
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da receita estimada, utilizando como

recursos 0s definidos no artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

Paragrafo Unico — Fica autorizado o Presidente do Consorcio mediante resolugdo a abrir
créditos adicionais suplementares utilizando o excesso de arrecadagdo e o Superavit Financeiro
por fonte de recursos apurado no exercicio imediatamente anterior, e ndo serd computado

para efeito do limite fixado no CAPUT deste artigo.
Art. 6° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026.

Maringa (PR). 22 de dezembro de 2025.

ROGERIO PEREIRA MENDES
Presidente
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RESOLUGAO N° 03/2025 — CIMEIV

SUMULA: Dispde sobre a programacio da receita e
despesa e o cronograma de desembolso do Consorcio
Plblico  Intermunicipal para o© Desenvolvimento
Sustentavel da Regido do Vale do Médio Ivai — CIMEIV
para o Exercicio de Financeiro de 2026.

0O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal para o
Desenvolvimento Sustentavel da Regido do Vale do Médio lvai
- CIMEIV, no usc de4 suas atribuicdes legais e considerando o
disposto no Art. 8 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000, DECRETA:

Artigo 1° - Fica estabelecide a Programacdo Financeira do Consorcio Piblico Intermunicipal para o
Desenvolvimento Sustentavel da Regido do Vale do Médio Ival - CIMEIV, para o exercicio de 2026 assim
prevista:

1 — Constitui-se a maior prioridade para a administragdo a quitacio pontual dos compromissos da respectiva
folha de pagamento e seus encargos socials.

2 — A programacdo financeira ainda atendera os compromisses de Censorcio e seus consorciadoes,
observando sempre a ordem cronclégica de apresentacdo, como os compromisses assumidos com
formecedores & demais despesas administrativas.

PROGRAMACAO FINANCEIRA PARA 2028

MES RECEITA PREVISTA DESPESA FIXADA
Janeiro 69.166,67 89.166,67
Fevereiro 69.166,67 69.166,67
Marco 69.166,67 69.166,67
Abril 69.166,67 69.166,67
Waio 69.166,67 69.166,67
Junho 69.166,67 69.166,67
Julho 69.166,67 69.166,67
Agasto 69.166,67 69.166,67
Setembro 69.166,67 69.166,67
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Outubra 69_166,67 69.166,67

Movembro 69.166,67 69.166,67

Dezembro 69.166,63 69.166,63
Artigo 2° - Com referéncia ao Cronograma da Execucde Mensal de desembolso, sera obrigado a

observar a relacdo entre a Receita & a Despesa, sendo que, em nenhuma hipétese a Despesa poderd ser

maior que a receita, de forma a preservar o equilibrio das Contas Piblicas.

DE.MON STRATIVO DAS RECEITAS DESDOBRADAS EM METAS BIMESTRAIS

BIMESTRES VALORES R$
JANEIRO / FEVEREIRO 13833334
MARCO / ABRIL 13833324
MAIO / JUNHO 13833324
JULHO / AGOSTO 13833324
SETEMBRO / OUTUBRO 13833334
NOVEMBRO / DEZEMBRO 138.333.20

CRONOGRAMA PARA 2026

MES DESEMBOLSO
Janeiro 69. 166,67
Fevereiro 69,166,567
Marco 69, 166,67
Abril 69.166,67
Maio 69. 166,67
Junho 69.166,67
Julho 69.166,67
Agosto 69.166,67
Setembro 69.166,67
QOutubro 69.166,67
Navembro 69.166,67
Dezembro 69, 166,63
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO DO VALE

DO MEDIO IVAI DO ESTADO DO PARANA - CIMEIV
CNPJ: 18.720.497/0001-88

Artigo 3° - Esta Resoluc3o entrara em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026, revogadas as disposicies
em contrario.

Maringa (PR}, 22 de dezembro de 2025

ROGERIO PEREIRA MACIEL
Presidente
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PORTARIA N° 135/2025 - PRORROGACAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR N° 04/2025

O Secretirio Executivo do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
GESTAO DA AMUSEP — PROAMUSEP, usando suas competéncias e atribuicdes que
lhe sdo conferidas e de acordo com o dispde a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e

CONSIDERANDO a instauracdo de Processo Administrative Sancionador n® (4/2025,
instaurado a parfir da Portaria 0" 99/2025, para apuracio de supostas irregulanidades
contratuais praticadas pela empresa credenciada Ulisses Henrique Servigos Médicos Eireli
- EPP;

CONSIDERANDO a solicitacio realizada pela Comussio de Processo Administrativo
Sancionador em Ata de Audiéncia para Oitiva de Parte Investigada e Testenmunhas, e a
autorizagdo do Secretario Executivo deste Consorcio para dilacio do prazo por mais 60
(sessenta dias) para conclusio dos trabalhos da presente investigacio;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, para conclusdo dos trabalhos da Portana n®
00/2025, de 23 de setembro de 2025, para apuracio dos fatos apontados no Processo
Admimstrativo Sancionador n® 04/2025, nos termos do art. 3°, da referida portaria.

Art. 2°, Esta Porfaria entra em vigor na data de sua publicagio.

h‘Imﬂgﬂ.”PR 18 d_f‘ dE'zE’j]]_br( DO LA fiwe LD i e o L
govbr e, o
LUCAS GIOVANIFREITAS
Secretario Executive do PROAMUSEP
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PORTARIA N° 136/2025 - PRORROGACAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR N° 05/2025 E EXONERACAO

DE PRESIDENTE DA COMISSAO

O Secretiric Executivo do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
GESTAO DA AMUSEP — PROAMUSEP. usando suas competéncias ¢ atribuiches que
Ihe s3o conferidas e de acordo com o dispoe a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e

CONSIDERANDO a instauragcio de Processo Administrative Sancionador n® 052025,
instaurado a partir da Portaria o 101/2025, para apuragdo de supostas iregularidades
contrafuais praticadas pela empresa credenciada Hugo Marquini Servigos Médicos Lida;

CONSIDERANDO o pedido de exoneracio do cargo de Presidente da Comissio de Processo
Administrativo Sancionador elaborado pelo Sr. Mauricio Medeiros Lemos, em razio da
alteragdo funcional deste junto ao Consorcio. que resultou em incompatibilidade de

exigeéncias legais do cargo ocupado na invesfigacio,

CONSIDERANDO a auséncia de profissional com qualificacdo técnica e legal vinculado a
este Consorcio para ocupar o cargo de Presidente da Comussdo de Processo Sancionador.
bem como a requisicdo, em Ata de Rennido Extraordinaria, dos membros da Comissdo para
promrogar o prazo por mais 60 (sessenta dias) para conclusio dos trabalhos da presente

investigacio;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, para conclusdo dos trabalhos da Portaria n®
101/2025, de 30 de setembro de 2025, para apuracido dos fatos aponfados no Processo
Administrativo Sancionador n° 05/2025, nos termos do art. 3°, da referida portaria.

Art. 2°. Exonerar o S1. Mauricio Medeiros Lemos. matricula n® 422, das atribuicdes do cargo
de Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Sancionador.

Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Mannga/PR. 18 de dezembro

vhb:

LUCAS GIOVANI FREITAS
Serratdrio Executivo do PROAMUSEP
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RESULTADO FINAL — PROCESSO DE INSCRIGAO E SELECAO DE

ENFERMEIROS

PARA COMPOR A ESCALA DO VEICULO DE INTERVENCAO RAPIDA — VIR

(ALFA 4)

Edital Interno
Maringa — PR, 18 de dezembro de 2025,

O SAMLU 192 Regional Norte Novo / PROAMUSEP, em cumprimento & Instrugio
Normativa— SAMU Regional Norte Novo n® 10/20235, que dispiie sobre o processo de

inscriglio e selegdo de enfermeiros para compor a escala do Veiculo de Intervengiio
Répida — VIR (Alfa 4), e ao Edital Interno do Teste de Aptidio Fisica (TAT), torna
pliblico o RESULTADO FINAL do processo seletivo interno para enfermeiros.

1. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
0 processo de selegdo fol constituido pelas seguintes elapas:

1. Insecrigio e andlise de cursos (litulos);

2. Realizagiio do Teste de Aptiddo Visica (TAL), de cardter eliminatério;
3. Verificagio do tempo minimo de atuagio no servigo (3 anos) para este primeiro

ciclo de composigio da escala;

4. Awaliagdo pelo Conselho Operacional do SAMU 192, com atribuigio de

pontuagdo classificatoria.

Somenle seguiram para a elapa de avaliagio pelo Conselho Operacional os enfermeiros

que:

« [Estavam regularmente inscritos no processo;
« Foram considerados APTOS no TAF;

+  Possuiam, neste primeiro momento, minimo de 3 (trés) anos de atuagio no

SEIVIgO.

Os candidatos ndio aptos no TAF ou que ainda ndo completaram 3 (trés) anos de servigo
foram eliminados do presente processo seletive para composigdo inicial da escala da
Alfa 4, ressalvadas as disposicdes especificas previstas neste resultado final,

2. DA PONTUACAO CLASSIFICATORIA
A etapa classificatéria foi composta por duas partes:

»  Awaliagio de Cursos (até 20 pontos);
«  Avwaliagio do Conselho Operacional (até 80 pontos).

Para verificar a valicade das assinaturas, acesse hitps:{preamusep, 1doccom.briverificacan/ ABOT-1 ADD-TBDA-ADSS ¢ informe o cédige ABOT-1A0D-TEDE-ADSS

Assinada par 2 passsas: ETORE MOSCARDI LUZIARDI & AGRKALDD PIMENTEL
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A soma dessas partes resulta na pontuacio final (0 a 100 pontos). Para ser considerado
classificado, o candidato deveria atingir ponfuagic minima de 50 (cinquenta) pontos, o
que corresponde a 50% do total possivel.

2.1 Avaliagio de Cursos —até 20 pontos

Foram considerados, para fins de pontuagio, os cursos dirctamente correlatos ao
atendimento de urgéneia, emergéneia e operagdes especiais, observando-se o seguinte
eritério:

+  ACLS —4 pontos;

«  AMLS — 4 pontos;

«  ATCN—4 pontos;

» PHTLS —4 pontos;

« OUTROS cursos correlatos — 4 pontos (valor inico, independentemente da
gquantidade de certificados adicionais),

A pontuacio méxima possivel nesta etapa foi de 20 (vinte) pontos, sendo essa obtida
quando o candidato possuia os quatro cursos especificos acima, além de outros cursos
correlatos aceitos.

2.2, Avaliagiio do Conselho Operacional —até 80 ponlos

A Avaliagdo do Conselho Operacional fol realizada por meio de apreciagio colegiada,
com base na vivéncia pratica dos enfermeiros no servigo, registros objetivos, condutas
previamente ohservadas, histdrico de atuacio e informagdes fornecidas pelas
coordenagies.

Cada enfermeiro foi avaliado em quatro dimensdes, cada uma com pontuagio de 0 a 20
pontos, conforme o grau de aderéneia aos eritérios descritos abaixo:

a) Perfil profissional para atuar na Alfa 4 (0 a 20 pontos)
Foram considerados, entre outros aspectos:

» Capacidade de atuar em ambiente de alta complexidade e alto risco;
» Adesio a protocolos assistenciais e operacionais do SAMLU 192;
» Postura diante de situacdes de tomada de decisdo rapida, instabilidade clinica e
necessidade de intervengdo imediata;
« Comportamento em relagio & disciplina operacional, cumprimento de escalas e
responsabilidade com os plantdes;
+  Adequagdo ao perfil esperado para o VIR — Alfa 4, que exige maturidade
profissional, foco em seguranga e capacidade de operar em cendrios criticos.
Candidatos com postura desalinhada, baixa aderéneia a protocolos, resisiéncias
significativas & rotina operacional ou dificuldades relevantes em ambiente de alta

complexidade receberam pontuagdes menores neste item.

b Proatividade (0 a 20 pontos)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:proamusep. 1 deo_com. briverificacacldBO7-1 AOD-TEBDA-ADSE ¢ informe o cédige ABOT-1A0D-TEDE-ADSS

Assinada por 2 pesscas. ETORE MOSCARD| LUZIARD| & AGKALDO PIMENTEL
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Foram avaliados:

« Iniciativa em assumir tarefas, propor solugbes e colaborar além do minimo
esperado;

« Participagio ativa em treinamentos, simulages, capacitagies e ages educalivas;

¢ Capacidade de antecipar demandas do servigo, ao invés de atuar apenas de [orma
reativa:

« Engajamento com projetos, rotinas ¢ melhorias do SAMU 192,

Candidatos com postura  predominantemente passiva, pouca participagio em
aprimoramentos ou baixa iniciativa receberam pontuagfes menores nesse critério.

¢) Qualidade técnica profissional (0 a 20 pontos)
Neste item, o Conselho considerou:

+  Dominio dos protocolos de atendimento pré-hospitalar ¢ das rotinas assistenciais
do SAMIU 192;

«  Seguranga na execuedo de procedimentos (vias aéreas, acesso vascular,
imohilizagies, manejo de traumas, emergéncias clinicas, entre outros);

e Capacidade de analisar criticamente cendrios complexos, priorizar condutas e
manter seguranga do paciente;

«  Historico de condutas técnicas previamente observadas nas bases e nas unidades
de atendimento,

BOE-ADSE & informe o cdigs ABOT-1ADD-TEDE-ADSS

Inseguranga técnica significativa, ndo conformidade reiterada com protocolos ou falhas
graves de conduta refletiram-se em pontuagdes reduridas.

7

d) Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe {0 a 20 pontos)

Foram considerados:

«  Qualidade da comunicagiio com médicos, téenicos de enfermagem, condutores,
regulagio, equipe administrativa e demais profissionais;

« Lideranga;

+ Capacidade de trabalho em equipe, inclusive sob estresse ¢ em situagdes criticas;

« Respeito as hicrarquias funcionais e, a0 mesmo tempo, habilidade para colaborar
de forma horizontal, respeitosa e construtiva;

«  Manegjo de conflitos, postura éica, respeito com usudrios, familiares e colegas de
trabalho.

Profissionais com historico de conflitos frequentes, dificuldade de didlogo, postura
agressiva, desrespeitosa ou pouco colaborativa receberam pontuacio menor neste eixo.

3. DA PONTUACAO FINAL E CRITERIO DE APROVACAO

A pontuagio final de cada candidato apto foi obtida pela soma:

Para werificar a validade das assinaturas, acesse hitps:proamusep. 1doc_combriverificacan/8B07T-14A00-

Assinada par 2 passcas. ETORE MOSCARD| LUZIARD] s AGNALDD PIMENTEL
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Pontuagio Final = Pontos de Cursos (0 a 20) + Pontos do Conselho ((va 80)

Foram considerados CLASSIFICADOS os enfermeiros que atingiram 50 (cinquenta)

pontos ou mais.

Mio houve necessidade de aplicaciio de critério de desempate por tempo de servigo, uma
vez que ndo houve empate na pontuagdo final entre candidatos.

4. QUADRO RESUMO — PONTUACAO DOS CANDIDATOS APTOS

4.1. Candidatos avaliados (apos TAF e tempo de servigo)

Turno Pontos — Pontos —
Nome pretendido Cursos (0= | Conselho (0= | Total (0-100) Situagdo
20) 80)

Luiz Noite 20 80 100 Classificado
Erika Noite 16 80 a6 Classificada
Fabio Noite 8 80 88 Classificado

Larissa Noite 12 70 82 Classificada
Marcos MNoite 12 70 82 Classificado
Jagueline Moite 8 70 78 Classificada
Graciane Dia 4 70 74 Classificada
Cintia Noite 12 a0 52 Classificada
Indianathan Maite 12 40 52 Classificado
Adriana MNoite 12 10 22 Nio classificada
Talita Noite 16 a 16 Nio classificada
Bdrbara® Dia 4 70 74 Suplente - Dia*
Camila® Dia 4 60 64 Suplente — Dia*

* As enfermeiras identificadas com asterisco (Barbara ¢ Camila) ainda niio pessuem o
temnpo minimo de 3 (trés) anos de atuagdo no servigo, requisito adotado para a
composicio inicial da escala do VIR — Alfa 4.

Dessa forma, permanecem na condigiio de SUPLENTES — TURNO DO DIA, podendo
ser incluidas na escala conforme necessidade do servigo, a erilério da Direglio Téenica,
Diregiio de Enfermagem ¢ Coordenagio de Enfermagem, niio gerando direito adquiride
a in¢lusdo imediata ou permanente na escala.

5. DOS CLASSIFICADOS POR TURNO

5. ETORE MOSCARDI LUZIARD] v AGNALDO PIMENTEL
Para varificar a validade das assinaturas, acasse hitps:iproamusep. 1dos_cam_brierificacan ABOT-1A0

Assinada par 2 pess

=

5
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5.1. Turno da Noite — Enfermeiros Classificados
Foram considerados classificados para o turno da noite os seguintes enfermeiros:

Luiz — 100 pontos
Erika — 96 pontos

Fébio — 88 pontos
Larissa — 82 pontos
Marcos — 82 pontos
Jague — 78 pontos
Cintia— 32 pontos
Indianathan— 52 pontos

BN AR W N

5.2. Turno do Dia — Enfermeiros Classificados
Para o turno do dia, foi classificada:
1. Graciane — 74 pontos
1? suplente - Barbara — 74 pontos
27 suplente — Camila - 64 pontos
A distribuigio efetiva dos plantfes ¢ a montagem da escala respeitardo a necessidade

operacional do servigo, a conveniéneia administrativa, as regras internas de escala e os
limites legais de jornada de trabalho.

6. DOS NAO CLASSIFICADOS NESTA ETAPA
Foram considerados ndo classificados os candidatos gue, embora aptos nas ctapas
anteriores ¢ devidamente avaliados pelo Conselho Operacional, niic atingiram a

pontuagio minima de 50 (cinguenta) pontos, a saber:

e Adriana — 22 pontos
« Talita — 16 pontos

Esses enfermeiros permanecem em pleno exercicio de suas fungdes habituais no servigo,
porém hio comporio a escala da Alfa 4 neste ciclo especifico de selegio.

7. DOS CANDIDATOS ELIMINADOS EM ETAPAS ANTERIORES

Conforme previsto na Instrugfio Normativa ¢ no Edital do TAF, foram eliminados do
ProCesso:

«  Candidatos nio aptos no TAF, por ndo atingirem (ndices minimos ou por
descumprimento das condigdes de participacio;

-
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SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
CENTRAL REGIONAL DE EMERGENCIAS

Edital TAF Enfermeiros VIR

A relacio nominal desses candidatos, bem como os fundamentos objetivos de eliminagio,
permanece arquivada na Coordenagdo da Regulacio e poderd ser consultada mediante
solicitagdo formal, garantindo transparéncia e direito & informacfo.

8. DAS CONSIDERACOES SOBRE ENFERMEIROS DA EQUIPE AEROMEDICA

Considerando a especificidade das operagfes aeromédicas e a alta complexidade técnica
envolvida, fica registrade gque todos os enfermeiros que integram a eguipe do servigo
aeromédico do SAMU 192 Regional Norte Novo siio considerados aptos a compor a escala do
VIR — Alfa 4, independentemente da classificagdo numérica neste processo seletivo.

Essa previsdo leva em conta a experiéncia acumulada, o treinamento especifice ¢ a
atuagdo continua em cendrios compativeis ou mais complexos do que aqueles vivenciados
no VIR — Alfa 4.

A inclusdo desses profissionais na escala ocorrerd conforme necessidade do servigo,
observando-se critérios operacionais, técnices e administratives, incluindo o enfermeiro Jean.

9. DISPOSICOES FINAIS

1. Este resultado final foi elaborado com hase em critérios previamente definidos em
normativa ¢ edital, em awvaliagio colegiada do Conselho Operacional ¢ em
pardmetros objetivos e obhservaveis de conduta técnica e comportamental.
Eventuais pedidos de esclarecimento ou contestagiio deverdo ser apresentados por
escrito, dentro do prazo estabelecido internamente, e serfio analisados 4 luz dos
critérios agui descritos, respuardando-se a transparéncia, a equidade e a seguranga
do servigo,

3. A aprovagdo neste processe ndo implica direito adguindo 4 permanéncia
definitiva na escala do VIR — Alfa 4, podendo a composigio da equipe ser revista
conforme necessidade do servigo, desempenho profissional ¢ novas normativas
internas.

t-d

Publigue-se ¢ cumpra-se,

Etore Moscardi Luziardi
Diretor Técnico / Diretor Geral
SAMLU 192 Regional Norte Novo / PROAMUSEP

Agnaldo Pimentel
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Cadigo para verificagéo: ABO7-1A0D-7BD8-AD95

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v ETORE MOSCARDI LUZIARDI (CPF 368 X33 33X-60) em 18M12/2025 10:38:45 GMT-03:00
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 151/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos temporarios para o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realizagdo de até 16
plantdes mensais, conforme estabelecido no Edital n2 001/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este
contrato.
CONTRATADO: JOAO LUCAS GUERNIERI
VIGENCIA: 17 de dezembro de 2025 a 17 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 154/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos temporarios para o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realiza¢cdo de até 16
plantdes mensais, conforme estabelecido no Edital n2 001/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este
contrato.
CONTRATADO: ELIANE PEREIRA DE MELLO
VIGENCIA: 19 de dezembro de 2025 a 19 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 151/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBIJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos temporarios para o cargo de TELE ATENDENTE
DE REGULACAO MEDICA (TARM), com jornada de trabalho de 06 (seis) horas didrias, totalizando 36 (trinta e seis)
horas semanais, conforme estabelecido no Edital n2 001/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este
contrato.
CONTRATADO: CAROLINE BATISTA ADAO
VIGENCIA: 17 de dezembro de 2025 a 17 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 150/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
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CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,

CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servicos temporarios para o cargo de TECNICO EM

ENFERMAGEM, com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realizacdo de até 16

plantdes mensais, conforme estabelecido no Edital n2 003/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este

contrato

CONTRATADO: MATHEUS HENRIQUE DE CASTRO OLIVEIRA

VIGENCIA: 08 de dezembro de 2025 a 08 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 147/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos temporarios para o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realizacdo de até 16
plantdes mensais, conforme estabelecido no Edital n2 003/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este
contrato
CONTRATADO: ALESSANDRA TAVARES MENEGHINI CARVALHO
VIGENCIA: 08 de dezembro de 2025 a 08 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 148/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBIJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos temporarios para o cargo de CONDUTOR
SOCORRISTA, com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realizagdo de até 16
plantdes mensais, conforme estabelecido no Edital n2 003/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este
contrato.
CONTRATADO: JEFERSON SANTOS DE ARAUJO
VIGENCIA: 08 de dezembro de 2025 a 08 de dezembro de 2026.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 148/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 18/2025
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2025
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
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OBIJETO: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos temporarios para o cargo de ENFERMEIRA,

com jornada de trabalho em escalas de 12x36 horas, com a possibilidade de realizagdo de até 16 plantGes mensais,

conforme estabelecido no Edital n2 003/2025 - Processo Seletivo Simplificado, o qual integra este contrato.

CONTRATADO: FERNANDA PRIMON ROMERO

VIGENCIA: 08 de dezembro de 2025 a 08 de dezembro de 2026.

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 30/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 32/2022
PREGAO ELETRONICO 19/2022
CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP,
CNPJ/MF: 17.989.386/0001-09.
OBIJETO: O presente aditivo tem objetivo de prorrogar o Contrato Administrativo descrito acima pelo periodo de 03
(trés) meses, de modo a permitir a utilizagdo do saldo residual do Contrato, bem como acrescentar saldo no Item 2 —
Audiometria, suficiente para utilizagao durante o periodo da prorrogagao, sendo que o valor total para atender as
alteracdes descritas anteriormente sera de RS 15.316,82 (quinze mil, trezentos e dezesseis reais e oitenta e dois
centavos)
CONTRATADO: F. MOSCONI SOLUCOES - EPP, pessoa juridica de direito privado inscrita sob o CNPJ n2 18.113.470/0001-
27.
VIGENCIA: 15 de dezembro de 2025 a 15 de marco de 2026.

QUANDO COUBER, OS ATOS PUBLICADOS NESTE INSTRUMENTO DEVEM OBRIGATORIAMENTE POSSUIR A VIA ORIGINAL
ASSINADA - SEM MAIS ATOS NESTA DATA
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